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Nagra outtalade utgangspunkter

 Pensionssystemet ar kobnsneutralt
- men vi har inte jamstallda pensioner

| grunden ligger orsaken i samhallet och
egentligen ar det dar insatserna behovs

- men det racker inte
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1. Inkomstgapet

Skillnaden i1 inkomst mellan
kvinnor och man aldre an 65 ar
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e Hur stor ar skillnaden mellan kvinnor och man?

e Hur har skillnaden utvecklats?

* Vilka inkomster ger skillnader?
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Inkomstgapet |1 disponibel inkomst
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Inkomstgapet 66+, 1995-2013
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Inkomstgapets bestandsdelar

Inkomstslag Gap i procent
Inkomstgrundad allmén pension 34
+ garantipension 27
+ ankepension 20
+ BTP 17
+ TJP och privat pension 27
+[6n m.m. 29
+ kapital m.m. 31
Disponibel inkomst (- skatt) 26
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Olika inkomsters bidrag till gapet for
personer dver 65 ar
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Bidrag till gapet i1 storleksordning
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Olika inkomsters bidrag till gapet |
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Olika inkomsters bidrag till gapet |
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Slutsatser

Inkomstgapet ar storre for pensionarer
 Inkomstgapet oforandrat sedan 1995

 Inkomstpensionen Okar gapet mest, darefter
tjanstepensionen.

 Disponibel inkomst — gapet som storst
bland de yngsta
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2. Grundskyddet

- vilken betydelse har utformningen av grundskyddet
for jamstéllda pensioner?
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Pensionens bestandsdelar

Eventuell privat pension

Tjanstepension

Allman pension
Inkomstpension
Fremiepension

Grundskydd

Garantipension
Bostadstilldgg
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De flesta med grundskydd ar kvinnor
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Har nya garantipensionéarer tappat i forhallande

till nya inkomstpensionarer?
Teoretisk analys

* Nybliven 65-arig inkomstpensionar 2016 jamfort med 2003: +33%

* Nybliven 65-arig garantipensionar 2016 jamfoért med 2003: +15%

Real inkomsttillvaxt innebar att varje ny arskull garantipensionarer
tappar gentemot inkomstpensionarerna
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Utvecklingen for en pensionar som var pensionar 2003
- Foljsamhetsindexering jamfort med prisbasbelopps-
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Relativ fattigdom - utvecklingen over tid
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Relativ fattigdom — kvinnor 75+
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"EU:s fattigdomsgrans”
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Garantipensionen och fattigdomsgransen

Kronor/manad
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Vilken pensionssammansattning har de med lag
ekonomisk standard?

Procent Antal
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Nagra slutsatser

« Nyblivha garantipensionarer tappar gentemot nyblivha
pensionarer med inkomstgrundad pension

« Nastan halften av de som riskerar lag ekonomisk
standard ar ensamstaende kvinnor med garantipension.
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3. Tjanstepensionernas bidrag till
pensionsgapet

Tjanstepensionen bidrar till att forstarka
pensionsgapet
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Avsattningar till pension beroende pa l6n

Total avsatthinmension
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4. Ankepensionens betydelse

» Viktig for att utjadmna gapet
> Utfasningen har inletts pa allvar (fédda 1945)

> En del av utfasningen fangas upp av
grundskyddet
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5. Deltidens betydelse

> Deltid 3- 4 ganger vanligare hos kvinnor
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Deltidsarbetet ar ojamnt fordelat
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5. Deltidens betydelse

> Deltid 3- 4 ganger vanligare hos kvinnor
» Kommunalt anstallda sticker ut

> Deltidsarbete bland kvinnor minskar
angsamt
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Andel som arbetar deltid

1998 och 2014
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5. Deltidens betydelse

> Deltid 3- 4 ganger vanligare hos kvinnor
» Kommunalt anstallda sticker ut

» Deltidsarbete bland kvinnor minskar
angsamt

HOg utbildning minskar risken

» Skillnader i1 deltid forklarar ca 30% av
iInkomstgapet
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6. Uttradet ur arbetslivet

» Kvinnor lamnar arbetslivet tidigare (och
har ett senare intrade)
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Antal arbetsar
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6. Uttradet ur arbetslivet

» Kvinnor lamnar arbetslivet tidigare (och
har ett senare intrade)

> Orsaken beror typiskt sett inte pa att
kvinnor och méan har olika yrken

» Ett skal tycks vara att kvinnor i

parrelationer | genomsnitt ar yngre och
paren tenderar samordna sina
pensionsuttag
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/. Delad pensionsratt

Inga forandringar har skett som gor att det
finns skal att andra de tidigare bedomningarna

—annat om man nu skulle vara beredd att
acceptera de nackdelar som tidigare inte
accepterades.

Socialdepartementet ! REGERINGSKANSLIET




. Overforing av premiepensionsratt

Nyttjas mycket lite
~ullt nyttjad mycket stor potential
Hinder: okunskap, kravs aktivitet

~0rval skulle 6ka dverforingarna
betydligt

VV Vv Vv

Socialdepartementet

REGERINGSKANSLIET




9. Pensionsratt for barnar och studier

> Bada fordelningsinslagen gynnar kvinnor

> En overforing till barnar ger storst effekt
och skulle minska gapet nagot
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En handlingsplan for fortsattningen

1. Oversyn av grundskyddet

2. FoOrenklad anmalan for overféring av
premiepensionsratt

3. Mojlighet for sambor att fora 6ver
premiepensionsratt

4. Analys av uttradesorsaker

5. Fortsatt analys av forslaget om pensionsratt for
studier och barnar

6. Utredning om modjligheten att dela pensionsratt

7. Aktiv bevakning av faktorer utanfor
pensionssystemet

8. Arlig redovisning av jamstéllda pensioner
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