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Bakgrunn

o Ufagrereformen 01.01.2015:

o Ny ufgretrygd i folketrygden: fra beregning som gammel
alderspensjon til 66 % av inntekt opp til 6 G

o Ny ufgrepensjon i offentlige tjenestepensjonsordninger: Fra
bruttopensjon (66 %) til netto tillegg til ufaretrygd (3 % / 69 %)

o Nye skatteregler: fra saerskilte regler til beskatning som
lgnnsinntekt

¢ Pensjonskontorets oppdrag:

Riksmeklerens protokoll av 26.05.2014:

"d) Vedrgrende de nye ufgrepensjonsreglene

Styret for Pensjonskontoret bar falge ngye med pa situasjonen for
ufgre ved overgang til nye regler. Dette bgr gjelde bade de som er
ufgre pa overgangstidspunktet, og nye ufaretilfeller etter at nye
regler er tradt i kraft".
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Endringer | offentlig tjenestepensjon

¢ Nye beregningsregler
o |kke ufgrepensjon for lavere ufgregrad enn 20 %

¢ Nye regler for avkortning av ufgrepensjon mot
arbeidsinntekt

¢ Endret alder for overgang til alderspensjon
o Etteroppgjar
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Oppdrag — konsekvenser for «konvertittene»

o Kartlegge konsekvenser for de som mottok ufgrepensjon
far 01.01.2015, og som fikk konvertert denne til nytt
regelverk

o Altsa: Ikke konsekvenser for nye ufere etter 01.01.2015

o Kartleggingen bygger i stor grad pa innhentet
iInformasjon fra KLP
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Hva Inngikk 1 kartleggingen

o Statistikk: hvor mange ufgre ble omfattet av
konverteringen og kjennetegn ved disse

¢ Gjennomgang av informasjon sendt til ufare som ble
omfattet av konverteringen

¢ Registrerte konsekvenser per 01.08.2015 av:
o Endrede skatteregler
o Endret alder for overgang til alderspensjon
» Nye regler for avkortning mot arbeidsinntekt
o @vrige konsekvenser
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Hvem ble bergrt av omleggingen
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Aldersfordeling ufare pr. 01.01.2015
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Pensjonsgrunnlag ufgre pr. 01.01.2015
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Ufaregrader pr. 01.01.2015
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Informasjon om overgangen fra KLP

o Ufgre fikk | november 2014 brev fra KLP om overgangen:
o Betydning for ytelsen fra KLP

« Behov for a korrigere inntektsopplysninger dersom disse ikke er
korrekte

o Nye rutiner for innhenting av inntektsopplysninger
¢ Informasjon om etteroppgjar

o | januar 2015 fikk de ogsa melding (SMS) om nye
skatteregler for ufgrepensjon

o KLP har ogsa lagt ut mye utfyllende informasjon pa
nettsidene
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Henvendelser til KLP

o Mottok 10 000 skjemaer med korrigerte
iInntektsopplysninger (langt flere enn antatt)

o Ulik praksis for forskuddstrekk av skatt hos NAV og KLP:
o NAV endret forskuddstrekk til 10,5 maneder
o KLP avventet endring i regelverket, og trakk fremdeles i 11
maneder
¢ Diverse annet
Hvilke inntekter skal registreres og hva er inntektsgrensen
Omregning fra konvertitt til ikke-konvertitt
Lavere opptjeningstid ved omregning til alderspensjon ved 67 ar
Etteroppgjar
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Konsekvenser av endrede skatteregler

Far 2015 Fra 2015
¢ Skattlegging som ¢ Skattlegging som
pensjonsinntekt lgnnsinntekt

¢ Skattebegrensningsregel,
seerfradag, mm.

¢ Lavere trygdeavgift
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Endret skatt etter reformen

Skatt pa ufagrepensjon fra KLP, per maned
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Betyr dette lavere utbetalt ufgreytelse?

o @kt skatt pa samme brutto ufarepensjon fra KLP betyr
IKKE ngdvendigvis lavere utbetalt samlet ufgreytelse

o Utbetalt ufareytelse fra folketrygden kan veaere hgyere enn far
reformen

o Dermed kan summen av ufgretrygd og ufgrepensjon fra KLP
likevel veere hgyere etter 01.01.2015
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Endret alder for overgang til alderspensjon

o Far ufarereformen:

Ufarepensjon | Alderspensjon
|

[¢}
70 ar
(ev. lavere aldersgrense)

¢ Etter ufgrereformen

Ufgrepensjon | Alderspensjon
| «— |
67 ar 70ar

(ev. lavere aldersgrense)

o Feerre opptjeningsar for alle med 70 ars aldersgrense

o De som var mellom 67 og 70 ar ble overfort til
alderspensjon per 01.01.2015
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Endret alder for overgang til alderspensjon

Ufare mellom 67 og 70 ar pr. 01.01.2015
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Ufare under 67 ar pr. 01.01.2015
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Avkorting mot arbeidsinntekt

o KLP hadde ikke registrert endret adferd:
o Fgarste halvar 2014: ca. 2 700 fikk redusert ufaregrad pga inntekt
o Farste halvar 2015: ca. 2 200 fikk redusert ufaregrad pga inntekt

o Dette kan skyldes endrede rapporteringsrutiner
o Fgr: arbeidsgiver skulle rapportere gkt inntekt
+ Na: pensjonistene skal selv melde

¢ Huvis riktig: Kan bli mange negative etteroppgjar i1 2016

¢ Pensjon stanset pga inntekt hgyere enn 80 % av tidligere
Inntekt:

o Gjelder 1 064 pensjonister farste halvar i 2015
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Samordning for saeraldergrensepensjonister

¢ Ved overgang til alderspensjon fra seeraldersgrensen:
o Samordningen med ufgreytelsen fra folketrygden blitt strengere
enn tidligere — kan gi store tap i pensjon

e 772 personer bergrt av disse samordningsreglene fra
01.01.2015til 01.08.2015

o ASD fastsatte | desember 2015: «Forskrift om
samordning av alderspensjon fgr 67 ar [...] med
ufgretrygd fra folketrygden — overgangsregler»

¢ Samordning som om ufgrepensjon beregnet etter gamle regler
o Fikk virkning fra 01.01.2015
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Beregning etter nye regler for opprinnelige
«konvertitter»

o | visse tilfeller kan ufgrepensjonen fra KLP bli beregnet
etter nye regler ogsa for personer mottok ufgrepensjon
for 01.01.2015

o | slike tilfeller kan pensjonen fra OfTP bli lavere enn far
01.01.2015

o Fikk ikke tall for hvor mange dette gjaldt

o | etterkant av kartleggingen har denne problemstillingen
fatt en del oppmerksomhet

o Hgaringsforslag fra ASD om endring (for en del tilfeller) med frist
06.01.2017
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Lavt beregningsgrunnlag i folketrygden for
delvis ufgre

o Ny ufgretrygd beregnes ut fra inntekt i arene like far
ufgretidspunktet

¢ Delvis ufgre i KLP med ufgregrad lavere enn 50 %, som
etter 01.01.2015 far hagyere ufgregrad og dermed rett pa
uferetrygd kan da fa lavt beregningsgrunnlag i
folketrygden

Eksempel: 40 % ufgrepensjon til 2017

500 000

400 000

Lgnnsinntekt

300000 +4 —

200000 +— — — —
100000 +— — —1| —
0 T T T T

_ 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
Iclecan

21



o | gammel ufgreordning kompenserte offentlig
tienestepensjon for lav folketrygd gjennom samordningen

o Fikk ikke tall for hvor mange dette gjaldt

o Ogsa denne problemstillingen har siden fatt en del
oppmerksomhet
o Endringsforslag i haringen fra ASD med frist 06.01.2017

o De som mottok ufgrepensjon far 2015 skal i slike tilfeller gis et
tillegg i offentlig tjenestepensjon slik at samlet pensjon blir som far
2015
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Oppfelging varen 2017

o Actecan skal varen 2017 foreta en ny kartlegging av
konsekvenser av ny ufgrepensjon

¢ Vil fglge opp mange av de samme temaene som i 2015,
men vil ogsa se pa blant annet

o Erfaringer med etteroppgjgret for 2015
o Effekter for nye ufgre, blant annet med saeraldersgrense
o Samlet pensjon etter skatt far og etter reformen (hvis mulig)
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